ZAPISNIK

sa 133. sjednice Upravnog vijeéa Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju ,,Biokovka® (u
daljnjem tekstu i Biokovka ili Ustanova), odrzane u Makarskoj, 05. ozujka 2018. godine /ponedjeljak/
s pocetkom u 10,00 sati u prostorijama ,,Biokovke*.

Nazo¢ni:
Clanovi Upravnog vijeéa: Jakov Todori¢, dr.med.spec.dj kirurgije, dr. sc. Sini$a Rudelj, Ivica Suto,
dipl.iur, Ivo Milinovi¢é, dr.med.spec.fiz., Matko AndrijaSevi¢

Ostali:

ravnatelj Marko Ozi¢-Bebek, dr. med.spec.fiz.,

zamjenik ravnatelja Ante Roso, dipl. oec.,

pomocnik ravnatelja za financije i razvoj mr.sc.Vice Barbir,

pomo¢nik ravnatelja za kvalitetu Nenad Dev¢i¢, dipl.iur.,

pomocnica ravnatelja za sestrinstvo Maja Baki¢ Thorp, glavna sestra,
predsjednik Struénog vije¢a Ivo Milinovié, dr.med.spec.fiz.,

predsjednik Radnic¢kog vijeca Predrag Komljenovic,

voditelj Odjela prodaje 1 recepcije Sandra Komljenovié, dipl.oecc.,
voditelj Odjela opéih, kadrovskih i pravnih poslova Ivica Soda Coti¢, dipl.iur.,
voditelj Odjela tehnic¢kih poslova Stipan Stanié, dipl.ing.,

voditelj Odjela financija, raunovodstva i javne nabave Ton¢ika Bakalic.

Zapisnicar: Blazenka Baji¢

Predsjednik Upravnog vijeca gosp. Jakov Todori¢ pozdravlja sve nazoc¢ne 1 otvara 133. sjednicu
Upravnog vije¢a. Upoznaje prisutne s Rjesenjem splitsko-dalmatinske Zupanije, kojim je dosadasnjim
¢lanovima Upravnog vijeéa produzen mandat za cetverogodi$nje razdoblje. Takoder, temeljem
Odluke Struc¢nog vijeca Biokovke, za novog ¢lana u Upravnom vijecu, imenovan je Ivo Milinovic,
dr.med., spec. fiz. med. i rehabilitacije.

Predlaze se
DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika sa 132. sjednice Upravnog vijeca;

2. Financijsko izvjes¢e SB Biokovka za studeni 2017. godine te za razdoblje sijecanj-studeni
2017. god.;

3. Financijsko izvje$ce SB Biokovka za prosinac 2017. godine te za razdoblje sijeCanj-prosinac
2017. godine;

4. Financijsko izvjesée SB Biokovka za sijecanj 2018. godine;

5. Odluka o raspisivanju natjecaja za imenovanje ravnatelja SB Biokovka;

6. Prijedlog Odluke o izmjeni i dopuni Poslovnog plana;

7. Prijedlog Odluke o treéem mirovinskom stupu zaposlenika SB Biokovka;

8. Prijedlog Izmjena i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu SB Biokovka;

9. Prijedlog Izmjena i dopune Pravilnika o placama zaposlenika SB Biokovka;

10. Izvjesce ravnatelja.

Dnevni red se jednoglasno usvaja.

Ad.1./ Usvajanje zapisnika sa 132. sjednice Upravnog vijeca
Zapisnik sa 132. sjednice Upravnog vijeca stavlja se na glasovanje, te se jednoglasno prihvaca.



Ad.2./ Financijsko izvjeS¢e SB Biokovka za studeni 2017. godine

Iznose se podaci poslovanja za studeni 2017. godine, te se vr$i usporedba s istim mjesecom prethodne
godine, analizirajuéi prihode, rashode i ostale pokazatelje poslovanja. U otvorenoj raspravi,
komentiraju se potrazivanja od kupaca 1 moguénost stecajnih postupaka za naplatu.
Financijsko izvje$ce za studeni 2017. godine se stavlja na glasovanje, te se jednoglasno usvaja.

Ad.3./ Financijsko izvjeSée SB Biokovka za prosinac 2017. godine te za razdoblje sijeCanj-
prosinac 2017. godine

Nakon osvrta na pokazatelje poslovanja ustanove za prosinac 2017. godine, u zajednickoj raspravi
analiziraju se izneseni podaci prihoda, materijalnih i ostalih rashoda, fakturiranih usluga prema limitu,
broj nocenja, promet na $ankovima, utroSeni sati rada, bolovanja iskoriStenost slobodnih dana, te
usporedba s prosincem prethodne godine.

U financijskim pokazateljima za razdoblje sijeanj — prosinac 2017.g., uocava se negativna razlika
prihoda i rashoda, a zbog kapitalnih ulaganja. U objedinjenoj raspravi, daje se osvrt na prihode od
HZZO-a, prihode od ostalih djelatnosti, materijalne rashode, rashode za tekucde investicijsko
odrzavanje, prihode od ostalih djelatnosti, rashode za ostale izdatke, rashode za zaposlene, kapitalna
ulaganja, ukupan broj noéenja, koji se povecao u odnosu na prethodnu godinu, te se naglasava da su
promet od nodenja i ostvarenje plana nocenja, nadmasili plan. Na temelju ovog sveobuhvatnog
izvjesca, omogucen je detaljan pregled svih financijskih pokazatelja, te se analiziraju podaci o broju
radnika, broju bolovanja, iskoristenosti slobodnih dana i godi$njih odmora, ostvarenim nocenjima,
koje prati uzlazni trend zadnjih par godina. Takoder se isti¢e da je ostvarenje poslovnih ciljeva
Biokovke, ve¢inom ispunjeno. Nadalje, predlaze se da se tablica 10.1. modificira, kao da se uvede i
prikaz prosje¢nih pla¢a po jedinicama. Naglasava se problem prijema pacijenata na rehabilitaciju,
prema limitu HZZO-a (koji nije dovoljan za ukupan broj pacijenata koji ostvaruju pravo rehabilitacije
temeljem Uputnice povjerenstva HZZO-a) te se predlaze da se rangiraju prioriteti za prijem na
lijecenje.

Financijsko izvje$ée za prosinac 2017. godine te za razdoblje sijecanj — prosinac 2017. godine se
stavljaju na glasovanje, te se jednoglasno prihvacaju.

Jednoglasno se usvaja Odluka da se viSak prihoda uloZi u kapitalna ulaganja u 2018. godini.

Ad.4./ Financijsko izvjesce SB Biokovka za sijecanj 2018. godine

U analizi financijskog poslovanja ustanove za sijecanj 2018.g., istiCe se da je ustanova zapocela s
poslovanjem polovinom sijeénja, te se prisutni upoznaju s rashodima, prihodima, fakturiranim
uslugama, brojem nocenja, prometa od nocenja, brojem zaposlenika, te ostalim pokazateljima.
Upoznaju se prisutni da se zapocelo s radovima uredenja 115 soba.

Financijsko izvje$ce za sije¢anj 2018. godine se stavlja na glasovanje, te se jednoglasno usvaja.

Ad.5./ Odluka o raspisivanju natjeaja za imenovanje ravnatelja SB Biokovka

Zbog skorog isteka mandata, potrebno je da Upravno vijeée donese Odluku o raspisivanju natjecaja
za imenovanje ravnatelja, koji se, po kolektivnom ugovoru, objavljuje na stranicama HZZZ,
Narodnim novinama i u Slobodnoj Dalmaciji.

Odluka o raspisivanju natjeaja za imenovanje ravnatelja kao i tekst natjecaja, jednoglasno se usvaja.

Ad.6./ Prijedlog Odluke o izmjeni i dopuni Poslovnog plana

Vezano za trZi$ne vrijednosti, doslo je do nekih izmjena u Poslovnom planu, te bi trebalo usvojiti
izmijenjenu verziju ve¢ usvojenog Plana. Naime, odredene stavke su korigirane prema cijenama na
trZistu, a neke stavke je potrebno rasc¢laniti.

Odluka o izmjeni i dopuni Poslovnog plana za 2018. godinu se stavlja na glasovanje, i jednoglasno
se prihvaca.



Ad.7./ Prijedlog Odluke o tre¢em mirovinskom stupu zaposlenika SB Biokovka

Prijedlog ove odluke i obrazloZenje, dato je Upravnom vijeéu na razmatranje i usvajanje. Naime,
uplatom u tre¢i mirovinski stup zaposlenicima Biokovke, stimuliralo bi ih se i zadrZalo na radnim
mjestima, naro¢ito mlade zaposlenike. Nagla$ava se da bi svim radnicima ustanova uplacivala istu
mjeseénu ratu, a drzava na isto daje 15% subvencije. Predlozen je Erste plavi mirovinski
dobrovoljni fond, jer je kod njih ulazna naknada najniZa. Napominje se da je obavljen razgovor sa
Sefovima jedinica i voditeljima jedinica, kako bi upoznali sve zaposlenike s ovom mjerom.

Odluka o tre¢em mirovinskom stupu zaposlenika se stavlja na glasovanje, te se jednoglasno usvaja.

Ad.8./ Prijedlog Izmjena i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu SB Biokovka

U obrazloZenju ove tocke dnevnog reda, naglasava se da se ukazala potreba za uvodenjem novog
radnog mjesta Nadzornika bazena — spasioca, kako bi osigurali sigurne aktivnosti naSih pacijenata na
bazenima. Takoder bi bilo potrebno na Odjelu fizikalne medicine i rehabilitacije uvesti radno mjesto
Voditelja kineziterapije, a na prijedlog Glavnog fizioterapeuta, kako bi Odjel fizikalne medicine imao
organiziran i osiguran rad. Takoder se predlaze da se broj izvrsitelja fizioterapeuta prvostupnika uveca
za jedan, kako bi po zavrSenoj edukaciji, mogli rasporediti zaposlenika na navedeno radno mjesto.
Radnicko vijeée je dalo suglasnost na ove prijedloge ravnatelja. Prijedlozi se stavljaju na glasovanje,
te se Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu jednoglasno usvajaju.

Ad.9./ Prijedlog Izmjena i dopune Pravilnika o pla¢ama zaposlenika SB Biokovka

Prate¢i izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu, potrebno je uskladiti i Pravilnik o
placama, naknadama placa i drugim materijalnim pravima radnika, te se predlaze Upravnom vijecu
da usvoji predloZene izmjene.

Pravilnik o pla¢éama, naknadama placa 1 drugim materijalnim pravima radnika stavlja se na glasovanje
te se jednoglasno usvaja.

Ad.10./ IzvjeSée ravnatelja

Ravnatelj iznosi izvjeS¢e o poslovanju ustanove u ovom razdoblju, te navodi trenutne aktivnosti,
podatke o broju pacijenata i gostiju, broju zaposlenika i bolovanja, broju nocenja, te izvjeScuje
prisutne o radovima na uredenju 115 soba, koje bi trebale biti u funkciji do 15. oZujka.

Sjednica je zaklju¢ena u 13,00 sati.

Zapisnicar: Predsjednik Upravnog vijeca:
Blazenka Baji¢ Jakov Todorié, dr.med., spec. dj. kirurg



